
 

 
 

 
 Torino 30.10.2018       

 
Al Direttore Div. Personale  e 

Amministrazione 
 

Dott. Giuseppe Ferrari 

 

 
Al Comandante della 

Polizia Municipale 
 

Dott. Emiliano Bezzon 

  
Alla Spett.le Direzione Organizzazione 

Servizio Contenzioso e 
Rapporti Sindacali 

  
Alla Sindaca della Città di Torino Dott.ssa Chiara 

Appendino 
  
Allo Spett.le Prefetto Provincia di 

Torino 
Dott. Claudio Palomba 

 
Oggetto: Dichiarazione dello “stato di agitazione” per i dipendenti del Comune di 

Torino appartenenti alla Polizia Municipale. 
 
La scrivente organizzazione sindacale,  

premesso che 
➢ in data 17/5/2018 prot. 009217/2018 è stata inviata una diffida ai 

competenti Uffici della Città di Torino in merito alla modifica 
peggiorativa e unilaterale adottata nella metodologia di pagamento 
dell’indennità di Funzione / Disagio degli appartenenti al Corpo, 
nonostante gli accordi sottoscritti a livello decentrato e che a tale diffida 
non vi è stata alcuna replica con nocumento per centinaia di colleghi; 

➢ in data 14/6/2018 si è svolta l’assemblea generale dei dipendenti della 
Polizia Municipale della Città di Torino. In tale consesso veniva votato 
all’unanimità, con sei astenuti, un ordine del giorno in cui si 
denunciavano 1. Le modalità operative adottate unilateralmente sulla 
riorganizzazione del Corpo, per altro verso in contrasto con l’attuale 
regolamento, 2. il giro di vite sulle ferie (vedasi le Comunicazioni del 
Comandante n. 51/2018 e 124/2018), 3. Il mancato rispetto degli 
accordi sulle metodologie di pagamento delle indennità, 4. L’aggravio 
dovuto al continuo cambio dei turni di lavoro, 5. L’aumento dei servizi 
gravosi, 6. La costante diminuzione del personale a fronte di un 
aumento dei servizi, 7. Il perdurare di servizi che non competono alla 
Polizia Locale come i T.S.O. e quelli riconducibili all’Ordine Pubblico. 
L’ordine del giorno della medesima assemblea si concludeva con 
l’indicazione di assumere diverse iniziative tra cui: avvio dello stato di 
agitazione con incontro con la Prefettura, sciopero, rinuncia 
all’effettuazione delle prestazioni lavorative in straordinario festivo, 
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presidi pubblici e l’effettuazione di un sondaggio tra i colleghi. Tale 
ordine del giorno in data 5/7/2018 è stato inviato con specifica missiva 
al direttore dott. Ferrari e all’Ufficio Rapporti Sindacali senza che vi sia 
stato alcun riscontro; 

➢ in data 22/10/2018 il Comandante della Polizia Municipale dott. Bezzon, 
nonostante i pareri scritti e verbali a lui formulati, contrari alla sua 
iniziativa, con ordine del giorno n. 56/2018 procedeva al trasferimento di 
undici agenti dall’Ufficio Notifiche verso varie realtà del Corpo. Tali 
trasferimenti non trovano alcuna motivazione scritta in riferimento alla 
circolare 174 del 29/10/2003 che regolamenta i criteri sulla mobilità 
interna; 

➢ il 24/10/2018 si è svolta la prima prova selettiva per l’assunzione di 50 
agenti in contratto di formazione lavoro. Nel merito la scrivente ha 
evidenziato nei vari incontri svolti con l’Amministrazione i seguenti 
rilievi: Commissione giudicatrice esterna al corpo con la presenza della 
Prefettura e un magistrato a tutela della legalità e della trasparenza, 
assunzioni adeguate e chiaramente superiore ai 50 previsti vista la 
situazione particolarmente carente dell’organico e le forti previsioni di 
pensionamento, assunzioni a tempo indeterminato e non in formazione 
lavoro onde evitare improvvisi cambi di rotta sulle assunzioni; 

➢ in data 17/10/2018, veniva pubblicato l’esito di apposito sondaggio 
svoltosi in tutte le realtà del Corpo (sezioni, uffici, comando) in forma 
anonima sulle problematiche del Corpo, il cui esito confermava, sia in 
merito alle valutazioni espresse sulla dirigenza, sia sulla 
Amministrazione, sui sindacati e sulle forme di lotta, le gravi sofferenze 
vissute dalla categoria aggravate in concomitanza dell’insediamento del 
nuovo comandante; 

a far data dal 30/10/2018, dichiara “LO STATO DI AGITAZIONE” e rimane in attesa di un 
incontro complessivo onde affrontare e risolvere le problematiche qui evidenziate.  
In assenza chiederà specifico incontro di mediazione al Sig. Prefetto il cui eventuale esito 
negativo comporterà inevitabilmente l’indizione di ulteriori forme di lotta sindacale inclusa la 
dichiarazione di sciopero.  
Si allega  

- documento consegnato in data 17/5/2018 prot. 009217/2018 diffida; 
- ordine del giorno dell’assemblea generale dei dipendenti della 

Polizia Municipale della Città di Torino del 14/6/2018; 
- lettera aperta degli appartenenti al Nucleo Notifiche del Corpo della 

Polizia Municipale della Città di Torino 
- ordine del giorno di trasferimento personale n. 56/2018 a firma del 

Comandante del Corpo della Polizia Municipale della Città di Torino 
-  esito del sondaggio espresso dal personale della Polizia Municipale 

di Torino 
- Comunicazione n. 51/2018 del Comandante del Corpo della Polizia 

Municipale della Città di Torino afferente le modalità di fruizione delle 
ferie 

- Comunicazione n. 124/2018 del Comandante del Corpo della Polizia 
Municipale della Città di Torino afferente ulteriori precisazioni sulle 
modalità di fruizione delle ferie 

Con l’occasione si porgono 
Distinti saluti  
             

CSA 
Dipartimento Polizia Locale 

Comune di Torino 
epifanio guarcello 
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